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1. Название проекта
«Школа - мир возможностей. Сделаем вместе»
Перечень основных нормативно-правовых документов, лежащих в основе разработки проекта (федерального и регионального уровня).
Проект разработан  в соответствии с основными положениями    следующих документов: 
1) Концепция  развития непрерывного агробизнес-образования на сельских территориях Иркутской области на 2021-2025 годы.  
2) Федеральный Закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
3) Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 года № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»;
4) постановление	Правительства	Российской	Федерации
от 14 июля 2012 года № 717 «О Государственной программе развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия»;
5) распоряжение	Правительства	Российской	 Федерации от 2 февраля 2015 года № 151-р «Об утверждении Стратегии устойчивого развития сельских территорий Российской Федерации на период до 2030 года» (далее – Стратегия устойчивого развития сельских территорий Российской Федерации на период до 2030 года);
6) постановление	 Правительства	Российской	 Федерации от 31 мая 2019 года № 696 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Комплексное развитие сельских территорий» и о внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации»;
7) постановление Правительства Иркутской области от 26 октября 2018 года № 772-пп «Об утверждении государственной программы Иркутской области «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия» на 2019 - 2024 годы»;
8) национальный проект «Образование»;
9) национальный проект «Экология»;
10) федеральный проект «Создание системы поддержки фермеров и развитие сельской кооперации» национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы»;
11) национальный проект «Производительность труда и поддержка занятости»;
12) федеральный проект «Укрепление общественного здоровья» национального проекта «Демография»;
13) национальный проект «Цифровая экономика»;
14) проект Стратегии социально-экономического развития Иркутской области на период до 2036 года.
2. Основные понятия, используемые в проекте.
Основные понятия и термины:
1) агробизнес-образование – единый целенаправленный процесс воспитания и обучения, направленный на интеллектуальное, духовнонравственное, творческое, физическое,	профессиональное	развитие обучающихся на базе приоритетных ценностей: Человек. Природа (Земля). Сельскохозяйственный Труд (бизнес, предпринимательство);
2) бизнес-компетенции – набор взаимосвязанных	навыков, способностей и технологий, обеспечивающий обучающемуся высокую мотивацию, уникальность и высокое качество в реализации проектов (в том числе сельскохозяйственных);
3) компетенция – комплексная характеристика готовности человека применять полученные знания, умения и личностные качества в профессиональной деятельности; 
4) навык – это способность осуществлять определенную деятельность, сформированная путем повторения и доведения до автоматизма;
5) непрерывное образование – процесс роста образовательного (общего и профессионального) потенциала личности в течение жизни, организационно обеспеченный системой государственных и общественных институтов и соответствующий потребностям личности и общества;
6) образовательная экосистема – система, состоящая из участников образования (обучающихся), поставщиков образования (педагогических работников), пространства реализации образовательного процесса, системы связей между формальным и неформальным обучением, существующими поставщиками образования и его новыми участниками;
7) предпринимательские компетенции школьников – знания основ предпринимательской деятельности, набор умений и навыков обучающегося, которые помогут ему эффективно организовать свое дело, результативно вести предпринимательскую деятельность и успешно построить карьеру;
8) сельская местность – совокупность сельских населенных пунктов;
9) сельские поселения – один или несколько объединенных общей территорией сельских населенных пунктов, в которых местное самоуправление осуществляется населением непосредственно и (или) через выборные и иные органы местного самоуправления;
10) сельские территории – территории сельских поселений и межселенные территории;
11) устойчивое развитие сельских территорий – стабильное социальноэкономическое развитие сельских территорий, увеличение объема производства сельскохозяйственной продукции, повышение эффективности сельского хозяйства, достижение полной занятости сельского населения и повышение уровня его жизни, рациональное использование земель;
12) цифровизация – переход на цифровой способ связи, записи и передачи данных с помощью цифровых устройств, перенос в цифровую среду функций и деятельности, ранее выполнявшихся людьми и организациями.

3. Проблема, на решение которой направлен проект (актуальность, предпосылки).
Проект направлен на вовлечение в социальную активность педагогов, детей и родителей (семей) всех общеобразовательных и общественных организаций Ключи-Булакского сельского поселения Братского района, жителей села,  фермеров на создание условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов России, исторических и национально-культурных традиций сельского поселения, Рачительного хозяина земли.
Защита традиционных российских духовно-нравственных ценностей является стратегическим национальным приоритетом. В целях сохранения и укрепления традиционных ценностей, обеспечения их передачи от поколения к поколению, противодействия распространению деструктивной идеологии необходимо создавать условия для поддержки и поощрения позитивной социальной активности среди молодёжи, детей и взрослых. Формирование гармонично развитой, социально ответственной личности, создание образцов для подражания – это ключевой инструмент реализации государственной информационной политики, направленной на усиление роли традиционных ценностей. 
Актуальность проекта «Школа-мир возможностей. Сделаем вместе» предоставляет возможности для самореализации через участие в программах и мероприятиях проекта, где каждый активный участник становится социально ответственной личностью, рачительным хозяином Земли, где он родился и живет,  примером, меняющим к лучшему свое будущее, будущее своего села  и будущее своей страны. 
Актуальное состояние («ситуация как есть сейчас»)
Ключи-Булакское сельское поселение состоит из села Ключи-Булак и двух деревень Леонова и Кумейка. Испокон веков на этой территории главным направлением являлось сельское хозяйство. Остов  здания молочной фермы напоминает нам о былой славе и богатстве сельского селообразующего предприятия на территории нашего поселения, а именно: устойчивое развитие с 1960 года, крах и падение сельскохозяйственного гиганта в девяностых годах.
Памятником совхоза-миллионера «Ключи-Булакский» является наша школа, удачно и вовремя построенная совхозом в 1990 году, рассчитанная на 392 места, которая является духовным центром села Ключи-Булак, деревень Кумейка и Леонова. 
В рамках Концепции развития непрерывного агробизнес-образования на сельских территориях Иркутской области на период до 2020 года, утвержденной приказом министерства образования Иркутской области, министерства сельского хозяйства Иркутской области от 18 июля 2014 года № 85-мпр/61-мпр (далее - Концепция 2014 года), школа с 2014 года до декабря 2022 года реализовала 2 модели инновационного образовательного учреждения «Школа как центр социального развития села» и инновационного проекта «С поля до прилавка».
Проведенный анализ актуального состояния агробизнесобразования в нашей школе  показывает, что основные направления и содержательные линии, обозначенные в Концепции 2014 года, остаются актуальными на 2021 - 2025 годы, но требуют обновления подходов их реализации, а также уточнения в соответствии с современными трендами по достижению целей национальных проектов. Поэтому педагогический коллектив принял решение разработать  новую модель. На педагогическом совете мы взвесили все «за» и «против», решили, что данное участие нам принесет много положительного для дальнейшего развития школы в новое время. И вот почему.
Школа устойчиво развивается в новое время.  Она на 100% обеспечена педагогическими кадрами.  Педагоги школы активные, разносторонне развитые, высокообразованные люди. Всего в ОУ 26 педагогов. На первую квалификационную категорию аттестованы 11 человек, что составляет 42% педагогического коллектива. 3 педагога имеют высшую категорию. Доля педагогов, имеющих высшее профессиональное образование – 73% от общей численности. 4 педагога имеют государственные ведомственные награды. Один педагог имеет значок «Отличник народного просвещения». Но самое главное в том, что в школе работают её выпускники-молодые педагоги. Весь коллектив имеет положительный опыт работы в рамках агробиснес-образования с 2014 г.
В школе успешно функционирует   Центр образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста», он создан  на базе МКОУ «Ключи-Булакская СОШ» в 2021 году в рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование», который  призван обеспечить повышение охвата обучающихся программами основного общего и дополнительного образования естественно-научной и технологической направленностей, с использованием современного оборудования. Задачи «Точка роста» очень тесно переплетаются с участием школы в проекте агробизнесобразования.
Центр  «Точка роста»   создал   условия для повышения качества общего образования, в том числе за счет обновления учебных помещений, приобретения современного оборудования, повышения квалификации педагогических работников и расширения практического содержания реализуемых образовательных программ.
Центр «Точка роста» является частью образовательной среды школы, на базе которой осуществляется:
· преподавание учебных предметов «Биология», «Химия», «Физика», «Технология», «Растениеводство»;
· внеурочная деятельность для поддержки изучения предметов естественно-научной и технологической направленностей, внеурочной деятельности по направлению агробизнесобразования.;
· дополнительное образование детей по программам естественно-научной и технической направленностей;
· проведение внеклассных мероприятий для обучающихся;
· организация образовательных мероприятий, в том числе в дистанционном формате с участием обучающихся из других образовательных организаций.
Школа прошла регистрацию в Общероссийском общественно-государственном движении детей и молодежи «Движение Первых».  Мы вступили  в движение, чтобы обеспечить России великое будущее, чтобы сделать достойной и счастливой жизнь всех поколений, чтобы менять мир к лучшему!
С 2017 года мы активные участники «Юнармии».  В школе создано 3 отряда. Члены движения в свободное от учёбы время   занимаются   волонтерской деятельностью, принимают участие в культурных и спортивных мероприятиях, получают  дополнительное образование, навыки оказания первой помощи, принимают активное участие в областных и районных мероприятиях, активно трудятся на пришкольном участке, в круглогодичной теплице. По итогам работы 2022 года школа удостоена 2 места по району в этом движении. Юнармейцы – лучшие школьники – рачительные хозяева школы, инициаторы и участники всех мероприятий агробизнеспроекта.
В школе с 2013 года издается школьная газета «Знайка-пресс» «Знания, которые не пополняются ежедневно, убывают с каждым днём» - так звучит девиз нашей школьной газеты. Ребята  придумали название, логотип, распланировали то, как будет создаваться каждый номер и каков будет тираж газеты.   
В редакции работают  несколько юнкоров (каждый отвечает за свою рубрику), фотографы, главный редактор (сменная должность самого грамотного старшеклассника). Статьи сдают главному редактору на проверку, если они не соответствуют  требованиям, отправляют  на доработку. В основном в газете освещаются  общешкольные мероприятия и праздники, проходившие в селе, в школе, в которых участвуют  наши ученики. Когда статьи   готовы, фотографии отобраны, начинается  вёрстка номера. Обязательно  на обложке каждого номера   фотография родной школы именно в данный период времени. В каждом номере одна или несколько страниц посвящается агробизнесобразованию. 
С 2013 года  юнкоры и редакторы вырастали, заканчивали школу и выпускались во взрослую жизнь. Они выходили с сертификатом о том, что активно работали  в школьной газете и огромным опытом настоящей работы в команде. Есть те ребята, кто продолжил работать в газете, но уже университетской.  Но ни один выпускник не сказал, что его время было потрачено зря. 
В школе с 27 сентября 2019 года продуктивно работает  отряд  волонтёров-медиков  « Голос сердца». 12 октября 2019 года состоялось первое мероприятие, проведённое волонтёрами-медиками нашей школы.  28 ноября - 4 декабря 2022 года наш отряд принял участие во Всероссийском слёте волонтёров – медиков,  где стали победителями и получили замечательные подарки из г. Москва. Девиз волонтеров-медиков: «Рачительный хозяин земли – здоровый хозяин».Отряд волонтеров – медиков участвует во всех мероприятиях агробизнесобразования.
Кроме этого, мы являемся участниками Российского движения школьников, в школе продуктивно работает экологический отряд, орлята России, медиацентр, активно принимаем участие в сменах  лагеря «Персей», работает школьный музей. Несовершеннолетние работают от центра занятости г. Братска. Особой гордостью является наш спортивный клуб «Серебряный шар», который объединил разные слои детей и взрослых.                       
Что касается непосредственно работы на пришкольном учебно-опытном участке, она  ведется и весной, и летом,  и осенью. Ежегодно на половине гектара земли, составляющей пришкольный участок, выращивается картофель, в количестве, необходимом для круглогодичного функционирования  школьной столовой. Выращиваются также и такие овощные культуры, как различные сорта капусты, огурцов, помидоров, моркови, свёклы, петрушки, укропа, салата.  Все овощи, выращенные на пришкольном учебно-опытном участке, передаются в школьную столовую, а это  значительно удешевляет стоимость школьного обеда. Самый дорогой обед – 90  рублей.   В ведении школы находятся 3 теплицы. Одна из них    круглогодично отапливаемая. Работы в ней ведутся круглый год. Теплица «Богатырь»  приобретена за счет субсидий, выделенных агрошколам в 2021 году.  Вторая – летняя теплица – используется для выращивания рассады.
Так же за счет субвенции в декабре 2021 года наша школа приобрела Ecobox - домашнюю автоматическую систему для выращивания растений. Его мы поручили 4 классу.  Ecobox представляет собой замкнутую экосистему, создающую все условия для выращивания и плодоношения растений. Здесь можно выращивать рассаду в весенние месяцы, а зимой - овощи, ягоды и зелень. Система работает по принципу аэропоники – корни растительности находятся в питательной среде с высоким содержанием кислорода. Собирать урожай можно в течение всего года, можно забыть о нехватке витаминов зимой и продуктах с нитратами. Гидропоника дает результаты в 1,5-2 раза быстрее, чем традиционная посадка в почву. Овощи и зелень, которые вырастают в экобоксе, по вкусу ничем не отличаются от выращенных летом на грядке. Продукты сохраняют вкус и аромат. Они натуральные и полезные – в зелени, ягодах и овощах сохраняются все необходимые витамины. 4 класс ежемесячно рекламирует работу экобокса. Система имитирует природные факторы: рассвет и закат, облачность, порывы ветра (для укрепления стеблей растений), ясный день. Чтобы следить за растениями, крышку экобокса снимать не нужно – она зеркальная, при запуске системы становится прозрачной. Ребята любят наблюдать за ростом растений, но нехватка тепла и солнечного света затрудняла работу в долгие зимние месяцы. Используя экобокс, эти проблемы решаемы. У школьников большие планы: вырастить кедры из кедровых шишек, домашнюю клубнику, попробовать свои силы в выращивании экзотических деревьев. Но для этого одного экобокса, конечно, недостаточно. Необходимо дополнительно приобрести умные горшки, удобрения и специальный грунт. Работа в агроклассе поможет взрастить настоящего Хозяина Земли.
Составлен проект благоустройства школьной территории, но в связи с капитальным ремонтом школы его осуществление пока откладывается. Свои пожелания по благоустройству территории мы передали разработчикам проектно-сметной документации. 
Мы выиграли в этом году инициативный проект Иркутской области, денежные средства 500000 тысяч рублей на спортивный инвентарь клуба  «Серебряный шар», музыкальное оборудование и костюмы для вокального школьного ансамбля «Искорки». Юные инспекторы движения заняли первое место в конкурсе «Безопасное колесо» и в смотре-конкурсе уголков по безопасности.  Каждый год традиционно все классы участвуют в конкурсе проектов «Классная клумба».   Учреждение ежегодно занимает призовые места в муниципальных конкурсах на лучшее озеленение пришкольной территории.  Два бизнес-проекта школьников легли в основу семейного   производства колбасы и сыра. 
Педагогические работники и руководитель,  участвующие в реализации агробизнеспроекта,  ежегодно  повышают  квалификацию   по различной тематике, направленной на развитие компетенций, необходимых для реализации задач проекта. За прошедший период более 70 %  педагогических работников приняли участие в семинарах, вебинарах, конкурсах по актуальным вопросам развития агробизнес-образования, 8 педагогических работников прошли обучение на курсах повышения квалификации в 2022 году по теме «Проектирование модели агробизнес-образования образовательной организации» в региональном институте кадровой политики. 
Две ученицы в 2022 году поступили для обучения в сельско-хозяйственные вузы.          
Село наше развивается, началось строительство нового Культурно-досугового центра, асфальтированной дороги, школа поставлена в план капитального ремонта, на территории поселения развивается туризм, построен и открыт новый хоккейный корт.
И все вместе решили, что эффективно работающий пришкольный участок, круглогодичная отапливаемая отремонтированная большая теплица, материальная база, позволяющая готовить трактористов и водителей категории «А», «В», «С», сплоченный и эффективно-работающий коллектив, люди села, родители обучающихся, фермеры, которые сотрудничают со школой и оказывают ей посильную помощь, поселенческая  власть и Дума Ключи-Булакского сельского поселения, депутаты–друзья районной и Государственной Дум – Рябцева Елена Дмитриевна и Якубовский Александр  Владимирович, сенатор Чернышев Андрей Владимирович, фонд «Сибирский характер», положительно настроенный на инновации в сельском хозяйстве мэр МО «Братский район» Дубровин Александр Сергеевич, Начальник Управления образования Ахметова Елена Владимировна, спонсоры, - все это необходимо направить в инновационное русло проекта непрерывного Агробизнес-образования. Анализ накопленного опыта и мотивация обучающихся, родителей, педагогов привели нас к выводу о том, мы готовы реализовать новую модель агробизнес – образования «Школа-мир возможностей. Сделаем вместе».
Но одно неизменно, цели воспитания, отвечающие современным тенденциям общественного прогресса, состоят в том, чтобы вырастить новое поколение инициативными, предприимчивыми людьми, честолюбиво стремящимися к достижению успехов. И это мы хотим сделать  на основе приобретенного опыта в рамках работы Концепции развития непрерывного агробизнес-образования на сельских территориях Иркутской области на период до 2020 года,    работы   школы с 2014 года до настоящее время  по  реализации 2 моделей  инновационного образовательного учреждения «Школа как центр социального развития села» и инновационного проекта «С поля до прилавка», и, учитывая все положительное, реализовать врамках Концепции  развития непрерывного агробизнес-образования на сельских территориях Иркутской области на 2021-2025 годы, новый  инновационный  проект  «Школа-мир возможностей. Сделаем вместе». 
Таким образом, продолжая участвовать в инновационном проекте агробизнесобразования,   мы   решаем  самую главную задачу   воспитания -   формирование, развитие личности,  нужной и полезной обществу, рачительного хозяина земли.  Главная задача воспитания – формирование и развитие ребенка как личности, обладающей теми полезными качествами, которые ей необходимы для жизни в обществе. Цели воспитания не устанавливаются раз и на всегда и не являются постоянными в любом обществе. Меняется система общественного устройства и социальные отношения – изменяются и цели воспитания.     Существуют непреходящие ценности, которые не имеют исторических и государственных границ, к ним относятся общечеловеческие нравственные ценности. Они-то в первую очередь и определяют собой цели воспитания на всех этапах социальной истории. Такие цели связаны с понятиями добра и зла, порядочности, гуманности и любви к природе. К ним относятся и такие качества личности как духовность, свободолюбие, ответственность личности за то, что происходит с ней и вокруг нее, порядочность, скромность, человечность, бескорыстность, трудолюбие. 
Наш проект предполагает вовлечение всех субъектов, находящихся на территории поселения, для его  реализации. Задачей 3 школ и детского сада остается развитие базовых компетенций современного преуспевающего жителя села, рачительного хозяина земли. Необходимо  от форм агробизнес-образования с обучающимися одной школы перейти и к непрерывной и преемственной системе работы всех наших образовательных учреждений.
Ключевыми направлениями проекта являются:
· обеспечение передачи нашего агробизнесопыта другим участникам проекта;
· воспитание патриота и  рачительного хозяина земли;
· традиционные ценности и медиаграмотность;
· финансовая грамотность и цифровые инновации;
· экология и волонтёрство.
4. Цель и задачи проекта
Цель: Объединение усилий всех участников образовательных учреждений, представителей власти, фермеров, друзей Ключи-Булакского сельского поселения для создания условий для формирования базовых компетенций, которые формируют образ  современного преуспевающего жителя села, рачительного хозяина земли с инновационным мышлением,  бизнес-подходом к сельскохозяйственному производству на основе развития образовательной экосистемы сельского населенного пункта посредством интеграции образовательных, производственных, природных ресурсов. 
Задачи: 
· создание условий для практико-ориентированной творческой деятельности эколого-биологической направленности, способствующей духовно-нравственному становлению детей и подростков;
· приобщение детей и подростков к опытно-исследовательской деятельности;
· привить учащимся навыки трудолюбия;
· воспитывать ответственных рачительных  хозяев своей земли;
· формирование у детей ответственности за свою школу, село, умение реализовать конкретные шаги по улучшению и благоустройству школы и ее территории, родного села и 2 деревень;
· создание условий для экспериментальной работы;
· создать условия для участия родителей в образовательном процессе;
· готовить грамотных в правовом и экономическом плане выпускников, способных организовать свой бизнес на селе;
· формирование у обучающихся профессиональной и предпринимательской компетентности, мотивации их на самореализацию в условиях села, закрепление молодёжи на селе;
· подготовка обучающихся к осознанному выбору профессии, специальности, к продолжению образования и продуктивной трудовой деятельности в сфере агробизнеса;
· подготовка обучающихся по рабочим специальностям: тракторист, водитель транспортных средств категории «А», «В», «С»;
· информационная грамотность, готовность решать личные и производственные проблемы с использованием цифровых технологий.
Продукт проекта: современный преуспевающий  житель села, рачительный  хозяин  земли с инновационным мышлением,  бизнес-подходом к сельскохозяйственному производству на основе развития образовательной экосистемы сельского населенного пункта посредством интеграции образовательных, производственных, природных ресурсов. 
5. Основные направления деятельности:
1. Образовательное направление
2. Производственное направление
3. Опытническо-исследовательское направление
4. Природоохранное направление
Образовательное направление включает в себя учебные предметы: биология, природоведение, география, технология, растениеводство. Школьная теплица должна быть местом, где обучающиеся на конкретных примерах накапливают фактический материал биологического характера, приобретают практические навыки.
Производственная деятельность направлена на круглогодичное выращивание  зелени (укроп, лук, петрушка, салат), огурцов, редиса, а также выращивание цветов и комнатных растений. Получение первой профессии в школе.
Опытническо-исследовательское направление предполагает изучение элементов микроклимата, выращивание рассады овощных и цветочно-декоративных культур, агротехнику возделывания почвы, а также работу над исследовательскими проектами обучающихся.
Природоохранное направление реализуется через соблюдение культуры земледелия в теплице, проведение природоохранных мероприятий по сохранению почвы в теплице.
Участники – обучающиеся МКОУ «Ключи-Булакская СОШ», другие участники образовательных учреждений поселения, педагогические коллективы, родители обучающихся, социальные партнеры, в том числе предприятия АПК, властные структуры поселения и района.
Объектами деятельности обучающихся являются: сельскохозяйственные растения (картофель, укроп, лук, салат, огурцы, редис), цветочные саженцы (тюльпаны, петуния, бархатцы, лилии, гладиолусы), агроландшафты, почвы и их плодородие, вредные организмы, методы и средства защиты растений от них, технологии производства продукции растениеводства; насаждения плодовых, овощных, декоративных культур, хранение полученной продукции и ее переработка. Сельскохозяйственные механизмы, с помощью которых можно ухаживать за растениями. Подготовка к первой профессии.
Виды деятельности, к которым готовятся обучающиеся: научно-исследовательская деятельность в области сельского хозяйства, агрономии, земледелии, защиты растений, селекции и генетики сельскохозяйственных культур, семеноводство, почвоведения, мелиорации, агрохимии, ландшафтного обустройства территорий, технологий производства сельскохозяйственной продукции в качестве научных сотрудников, способных к участию в коллективных исследовательских проектах.
Оценка материально-технического обеспечения, необходимого для реализации проекта:
Материально-техническая база учреждения позволяет  применять инновационные образовательные технологии в образовательном процессе,  разнообразить формы и методы обучения, совершенствовать здоровьесберегающую среду на современном уровне.

	№
п/п
	Наименование кабинета
	Оборудование

	1
	Библиотека
	Учебная литература, периодические издания

	2
	2 оборудованных кабинета информатики
	1. Выход в «Интернет», 30 посадочных мест, лазерное МФУ, проектор, экран.
2. 10 ноутбуков, принтер, проектор, экран, система дистанционного голосования, сейф.

	3
	Кабинет технологии
	Токарно-фрезерная установка.

	4
	Кабинет химии и биологии, физики (Точка роста)
	Учебно-наглядные пособия:  таблицы,  схемы,  карты учебные,   графики,   плакаты,   опорные   конспекты, карточки-задания, тестовые задания. Оборудование для выполнения практических работ, химические реактивы, модели, компьютер, принтер.

	5
	Пришкольный участок
	Участок имеет следующие разделы (2,0 га)
- Декоративное цветоводство;
- Овощеводство:
               – открытое;
               – закрытое.
Пришкольный участок представляет собой мини-агрокомплекс: учебно-опытный участок, 3 теплицы.
Оборудование для пришкольного участка: мотоблок, мотокоса, генератор, тачки, инвентарь (ведра, лопаты, вилы, грабли) и др.



Кадровые ресурсы:
 образовательный процесс МКОУ «Ключи-Булакская СОШ» полностью обеспечен кадрами, 73% которых имеют высшее профессиональное образование;
 42% педагогов учреждения прошли аттестацию на первую и 3 человека на высшую квалификационные категории;
 все педагоги имеют курсовую переподготовку, в том числе по ФГОС и агробизнесобразованию;
 100% владеют современными образовательными технологиями, 100% из них - информационно-компьютерными; 
 педагогический и ученический коллективы обладают положительным опытом ведения проектной, экспериментальной и инновационной деятельности
Нашими социальными партнерами являются:
· Администрация МО «Братский район»;
· Администрация Ключи-Булакскогосельскогопосления;
· Крестьянско-фермерские хозяйства поселка: Турнов А.Ф., Масенко И.В., Барташевич О.Г., Слесаренко Ю.В., Паниковский Е.А.;
· ФГБОУ ВО «Иркутский аграрный университет имени Ежевского»;
· Эколого-биологический центр города Братска;
· ФГБОУ ВО «Братский государственный университет».
Реализация поставленных задач будет проходить в 3 этапа: подготовительный, основной, итоговый.
6. Этапы реализации:
Подготовительный этап:
Цель: Создание паспорта проекта, бизнес-плана реализации проекта.
Задачи:
 изучение нормативно-правовой документации, приведение воспитательно-образовательного процесса образовательных учреждений поселения в соответствие с проектом и определение приоритетных направлений работы;
 сбор информации и составление банка данных по связям с общественностью; совместное создание программ, нацеленных на реализацию данного проекта;
 корректировка существующих программ, а также выявление  и апробирование наиболее целесообразных культурно-образовательных программ   и технологий для введения и применения их в учебно-воспитательном процессе.
Основной  этап 
Задачи:
 организация деятельности   коллективов по формированию «единого организма» Ключи-Булакского сельского поселения.  
 постоянное взаимодействие и нахождение новых сфер сотрудничества всех структур, входящих в социокультурный центр;
 совершенствование воспитательно-образовательного процесса на основе агробизнес-образования;
 проследить рост и развитие каждого участника программы в процессе его личностного становления, умения применять накопленные знания в жизни, понимания своей значимости и принимающего ответственность за своё будущее, за будущее своего села,  своей страны.
Итоговый.
Цель:  Переход намеченной программы из адаптационного периода в режим функционирования.
 Задачи:
 обобщение, анализ и презентация деятельности  по формированию социокультурного агробизнеспространства;
 проведение коллективной рефлексии всех задействованных структур.
Основная идея инновационного проекта, обоснование его значимости для развития системы образования Иркутской области, прогнозируемые результаты:
           Высокая социальная активность и компетентность в осуществлении социальных взаимодействий, вовлеченность граждан в деятельность органов местного самоуправления, готовность деятельностно участвовать в обсуждении и принятии решений по общественнозначимым вопросам.
7. Сроки реализации инновационного проекта: 3 года.
8. Проект рассчитан на внесение изменений в ходе его реализации.
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